
会社のウェブサイトに投資

家向け専用ページを設置す

定期的な財務報告の発表および年次

報告書の公開

発言者を指定し、ステーク

ホルダーが連絡できる専用

のホットラインを提供する

定期的に株主総会を開催する

ステークホルダーの関心とコミュニケーション
ステークホルダーのコミュニケーションチャネルと関心事は、以下の表に示されています

ステークホルダ

ー
重要な関心事 コミュニケーションチャネルと方法

株主と投資家

持続可能な開発

情報開示

株主と投資家

コーポレートガバナンス

財務パフォーマンス

在公共信息观察平台上披露

公司治理信息和重大公告
リスク管理

機関投資家向けに定期的な投資家向

けブリーフィングを開催する

定期的に投資家との議論や機関とのインタビューに参加する

定期的にサステナビリティ報告書を公開する

研究開発の革新とサービス 定期的に顧客満足度調査を実施する

顧客サービス用のメールボ

ックスを提供する

sales@nextapogee.com.tw
顧客

情報セキュリティと顧客の

プライバシー

顧客のフィードバックに基づいて改

善する

時折顧客を訪問し、国内外

の展示会に参加する

ステークホルダ

ー
重要な関心事 コミュニケーションチャネルと方法

製品の価格、品質、納期
リアルタイムの電子メールと電話で

コミュニケーションを維持する

会社と製品のパンフレット

を公開する

従業員

ビジネスパフォーマンスと

戦略の向上

環境安全と健康管理の強化
定期的に報酬と罰則の評価委員会を

開催する

社内管理規定、人事異動お

よび報酬・罰則の告知

従業員のために包括的なキ

ャリアプランニングプログ

ラムを策定する

法に基づき定期的に労使会議を開催する

楽しい職場の創造
社内ウェブサイトと電子メールによ

る告知

すべての従業員には3年ご

とに健康診断を提供し、特

殊な職種の従業員には毎年

1回または2回の健康診断を

実施する

クレーム用のメールボックスと専用ホットラインを設置する

サプライヤー

リアルタイムの電子メールと電話で

コミュニケーションを維持する

フィードバックを提供し、

改善を支援する

定期的にサプライヤー監査を行う

サプライヤー評価システムを構築する

サプライチェーン管理

環境規制

品質と価格

コーポレートガバナンス
規制要件に準拠したアニュアルレポート、サステナビリティレ

ポート、企業ウェブサイトにおける関連企業情報の透明性の高

い開示

当社の Web サイトには企業の持続可能性に関する専用のエリアがあり、年次持続可能性レポートが定期的に作

成および更新され、コーポレート ガバナンスの取り組みの進捗状況が開示されます。

Ernst & Young (EY) 公認会計士による検証レポートを伴う 2023 年の持続可能性レポートがリリースされまし

た。

政府機関

職場の安全と健康 各種レポートを定期的に提出する

透明性のある開示 規制当局が主催するセミナーやプロモーション活動に参加する

労働者の権利
コーポレート・ガバナンス情報や重要な発表を「広報監視プラ

ットフォーム」で公開

環境保護 政府の規制に準拠した基準とガイドラインを確立する


